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Guida previdenza

Uscita anticipata
ecco cosa cambia
Luca Cifoni

na penalizzazione nulla o
quasi e, all'estremo oppo-
sto, un taglic della pen-
sione anche del 15-20%.
Apag. 11

Pensione flessibile,
ecco come funziona

»La convenienza del nuovo prestito previdenziale dipendera
dagli sconti fiscali. Da definire il ruolo del mondo finanziario

I CASI

ROMA Una penalizzazione nulla o
quasi e, all’estremo opposto, un
taglio della pensione anche del
15-20 per cento. Oscilla tra questi
due estremi l'effetto pratico del
prestito pensionistico (Ape) e di
conseguenza anche la sua appe-
tibilith per i potenziali interessa-
ti. Lo schema di fondo della nuo-
va pensione flessibile &€ ormai ab-
bastanza chiaro ma vanno defi-
niti almeno due aspetti decisivi.
Il primo riguarda la partecipa-
zione del mondo finanziario. Le
banche dovranno erogare il pre-
stito, che pero dal punto di vista
amministrativo sara interamen-
te gestito dall'Inps, mentre le as-
sicurazioni saranno coinvolte
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con la polizza assicurativa neces-
saria a coprire il caso di morte
del pensionato prima dei 20 anni
del piano di ammortamento. Ne-
gli esempi di questa pagina si
ipotizzano un tasso di interesse
al 2 per cento e un costo della po-
lizza pari al 20 per cento del capi-
tale (livello quest'ultimo abba-
stanza generoso rispetto alle
condizioni di mercato). Si suppo-
ne poi che il trattamento provvi-
sorio erogato prima della pensio-
ne sia parial 70 per cento di quel-
la a cui il lavoratore avrebbe di-
ritto con i contributi versati fino
a quel momento. L’altro tema
cruciale é I'intervento dello Sta-
to. Per i lavoratori in difficolta
occupazionale e quelli con reddi-
to particolarmente basso lo scon-
to fiscale sara tale da azzerare o

quasi il peso della rata. Si posso-
no anche ipotizzare situazioni
intermedie con un contributo
pubblico pari alla metd o poco
meno del sacrificio richiesto agli
interessati. Ed & da definire in
particolare il contributo finan-
ziario che potranno dare le stes-
se imprese nei casi in cui queste
siano interessate a ringiovanire
il proprio personale e quindi ad
anticipare l'uscita dei dipenden-
ti pilt anziani. Negli altri casi,
quando la volonta di anticipare
I'addio al lavoro sara una scelta
di vita personale in assenza di si-
tuazioni di bisogno, la penalizza-
zione sull’assegno previdenziale
(per un periodo di 20 anni) sara
tuttaa carico del pensionando.
Luca Cifoni
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Il Rapporto Inps 2015
Oltre 3.000 euro Da1.500a2.000 euro Meno di1.000 euro

38%

1.000.000 pensionati  2.300.000 5.960.000

" L J
B

Da 2.000 a 3.000 euro Da1.000a1.500 euro

15,4% 22,0%
2.900.000 3.400.000

PENSIONI (prestazioni previdenziali e assitenziali) *previdenziali: I7) milioni; assistenziali: oltre 3,8 milioni

TOTALELORDO BENEFICIARI PRESTAZIONI

275,2 mitiardi P19, 6 mitioni EZI milioni*

g’&% di euro 'r

di pensionati
Fonte: Inps (assegni mensili calcolati su12 mensilita) S——
T . [} ®
Il funzionario L’operaio
Via 18 mesi prima Penalita azzerata
. ’ . .

con taglio dell'8% per il disoccupato
Un funzionario pubblico nato nel dicembre Un operaio di un’aziendain crisi ha perso
1951, con una contribuzione che finora non gli il proprio posto di lavoro prima di poter
ha permesso disfruttare altre possibilita di accedere alla pensione. Enato nell’aprile
uscita, maturerebbe la pensione divecchiaiaa del 1952 ma non é riuscito a sfruttare le
luglio 2018 con 66 anni e 7 mesi. Seaccede altre scappatoie offerte dalla legge
all'’Ape gianel gennaio del prossimoannolo Fornero né le salvaguardie per gli esodati.

fara quindi con un anticipodi18 mesi. Rispetto ~ Non avendo altre forme di reddito ha

alle pensione teorica netta mensile di3.000 euro  quindi tutto I'interesse ad accedere quanto
iltrattamento provvisorio sara di 2,100. Dovra prima al prestito pensionistico. Con un

poi pagare unarata di 233 euro al mese che anticipo pari a 22 mesiavrebbe un taglio
ridurra la sua pensione definitiva diquasiI'S per dell’assegnodel 9,5 per cento, che perd si
cento, integralmente a carico dell'interessato ridurrebbe a meno dell'l con una

perché datolo statusrelativamenteagiatonon ~ detrazione fiscale parial 90 per cento
scattera la detrazione fiscale. riconosciuta dallo Stato.
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L’insegnante
Bloccata nel 2012
ora perdera il 5%

Un'insegnante nata nel giugno del 1951 &
stata bloccata dalla riforma Fornero: avendo
alle spalle una contribuzionelungae
continua avrebbe voluto sfruttare la
cosiddetta "quota 96” che pero in questi anni
non ¢ maidiventata legge. Con le regole
attuali potrebbe lasciareil lavoroil primo
settembre 2018 a 67 anni inoltrati.
Ipotizzando che ’Ape siallinei ai canali di
uscita perla scuola (fissata appunto nel mese
disettembre) accederebbe al prestito con un
solo anno dianticipo. La rata da restituire
sarebbe paria poco pili del 5 per cento della
futura pensione, in assenza di contributo da
parte dello Stato.

Il commerciante
Anticipo lungo
se il fisco aiuta

Un commerciante natonel novembre del 1953
arriverebbealla pensione di vecchiaia solo
nell'ottobre 2020 con 66 anni e 11 mesi (per
'ulteriore scatto dell’aspettativa di vita).
Volendo comunque interrompere la propria
attivita al pili presto potrebbe accedere all’Ape a
partire da marzo del 2017 (quando gli mancano
3 annie 7 mesi). Unanticipo consistente che
sulla sua pensione teorica mensile di1.500
farebbe scattare una rata di 284 euro e dunque
un taglio effettivo dell’assegno vicino al 19 per
cento.Sel'interessato avesse dirittoad una
detrazione fiscale ad esempio del 45 per cento,
la penalizzazione siridurrebbe a poco piu del10.

dal 1980 monitoraggio media

Il dirigente
Rata da 600 euro
incentivo decisivo

Per un dirigente natonel febbraio1953il
traguardo della pensione di vecchiaia é fissato
ainizio 2020, quandoavra un’eta di66anniell
mesi. L'eventuale anticipo dal prossimo anno
e dunque dicirca 3 anni: su una pensione
teoricadi4.000 euro netti al mese laratada
restituire si farebbe sentire con un taglio di
oltre il 15 per cento paria 630 euro. Una
prospettiva probabilmente difficile da
accettare per l'interessatoa meno che non sia
l'azienda a proporgli questa soluzione per
ridurre il personale: il sacrificio potrebbe
essere ammorbidito grazie a risorse
finanziarie provenienti dalle stesse imprese.

L’impiegata
L’Ape unica via
se non esce ai 64

Un’'impiegata di un’azienda privata nata nel
giugno1952 e stata bloccata dalla riforma
Fornero di fine 2011 proprio alla vigilia del
pensionamento per vecchiaia a 60 anni.
Tuttavia se erain attivita a fine 2011 potra
sfruttare la cosiddetta “disposizione
eccezionale” della stessa legge
conseguendola pensione a 64 anni e 7 mesi
ainizio 2017. Altrimenti potra decidere se
accedere al prestito pensionistico con un
anticipodi2annie4 mesi euna
penalizzazione di circa il 12 per cento, che
potraessereridotta o quasi annullata
qualorasi trovi ad esempioin stato di
disoccupazione.



