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Report IAIS su diversità, equità e inclusione nel 
settore assicurativo 
L’International Association of Insurance Supervisors (IAIS) ha pubblicato, il 6 dicembre scorso, 
il report “Stocktake on diversity, equity and inclusion in the insurance sector”, che riassume le 
azioni intraprese dai supervisori membri della IAIS,  da altre organizzazioni internazionali e dal 
settore assicurativo in tema di diversità, equità e inclusione (c.d. DEI), individuando le aree in 
cui la stessa IAIS potrebbe svolgere ulteriori attività a supporto della sua missione e del suo 
piano strategico. 

Dalle informazioni contenute nel rapporto, elaborato sulla base di un’indagine effettuata tra 
i membri della IAIS tra marzo e aprile 2022, emerge che appena oltre la metà dei supervisori 
che hanno risposto all’indagine attribuisce una priorità media o alta all’adozione di misure di 
vigilanza finalizzate a promuovere la DEI all’interno del settore assicurativo. Nei casi di priorità 
alta, generalmente la DEI è inserita tra le priorità strategiche di supervisione, spesso con un 
focus sulla corporate governance e sul rispetto della diversità all’interno del Board. 

La governance delle imprese assicuratrici viene considerata da diverse giurisdizioni un’area 
chiave per l’esercizio dell’attività di vigilanza sulla DEI.  

Inoltre, un terzo dei rispondenti all’indagine ha condotto analisi sullo stato della DEI nel settore 
assicurativo nella propria giurisdizione, osservando come si stiano intraprendendo azioni non 
solo da parte dei singoli assicuratori, ma anche da parte delle associazioni di categoria a vari 
livelli. Le iniziative di settore riguardano principalmente l’inclusione finanziaria/accesso 
all’assicurazione o il perseguimento di una maggiore diversità dei lavoratori del settore. 

A seguito di questo report la IAIS prevede di avviare un progetto più ampio, volto a supportare 
le autorità di vigilanza nella promozione della DEI nel settore assicurativo.  

 

Elenco aggiornato dei conglomerati finanziari 
italiani 
Lo scorso 2 dicembre, l’IVASS, la Banca d’Italia e la CONSOB hanno aggiornato l’elenco dei 
conglomerati finanziari italiani, vale a dire di quei gruppi societari che svolgono attività in 
misura significativa sia nel settore assicurativo sia in quello bancario e/o dei servizi di 
investimento. 

La vigilanza sui conglomerati finanziari viene esercitata, ai sensi del d.lgs. n. 142/2005 
(“decreto conglomerati”), con gli strumenti della vigilanza supplementare che si aggiungono 
a quelli utilizzati per l’esercizio delle vigilanze settoriali, al fine di monitorare in modo 
sistematico l’adeguatezza patrimoniale e la rischiosità del “conglomerato” nel suo 
complesso, tenendo conto delle interrelazioni fra le attività assicurative e bancario/finanziarie 
svolte dalle sue diverse componenti. 

L’elenco al 31.12.2021 include un conglomerato finanziario a guida assicurativa (Generali) 
sottoposto a vigilanza supplementare già lo scorso anno. L’IVASS mantiene il ruolo di autorità 
coordinatrice sul conglomerato. 
 

https://www.iaisweb.org/activities-topics/diversity-equity-and-inclusion/
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